Er @stre Toten en
naeringsvennlig kommune?

Resultater fra undersgkelsen — november 2024
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1. Hvilken rolle har du?

® Grinder/under etablering 5 L]

@ Nezeringsliv 1 - 4 ansatte 38 |
® MNzenngsliv 5 - 9 ansatte 19 |

@ MNzenngsliv 10 eller flere ansatte 30 .

@ Politiker | @stre Toten kommune 10 I

@ Ansatt | @stre Toten kommune 14 [

o
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2. Hvilken nasring tilhgrer du?

® Jordbruk, skogbruk og fiske 12 N
#® Helse- og sosialtjenester 10 ]
@ Transport og lagring 4 I
#® Omsetning og drift av fast eiendom B I
@ DPersonlig tjenesteyting 6
I
@ Informasjon og kemmunikasjon 5
I
#® Kraftforsyning 1
o . -
#® Finansiering og forsikring 1
#® Lennet arbeid i private husholdninger 0 -
#® \Varchandel, reparasjon av motorvogner 13 |
® Byoge. og anleggsvirksomhet y e
® Industri 16 I
® Formretningsmessig tjenesteyting 5 ]
#® Overnattings- og serveringsvirksomhet 5 I
® Kultur, underholdning og fritid i alt T .
& Faglig, vitenskapelig og teknisk tjenesteyting 5 .
® \annforsyning, avlgp og rencvasjon 2
I
& Ansatt @stre Toten kommune 16
-
@ Annet 9
-
I
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Landsbyen
3. Ranger pastandene ut fra din opplevelse pa denne skalaen 1. Helt uenig, 2. Litt uenig, 3 Vet ikke, 4. Litt enig, 5. Helt e... L1 Naringshage

® 1 Heltuenig @ 2 Litt uenig 3WVetikke ®d4Llittenig @ 5 Heltenig

1. Kommunen har ledige neenngsarealer L] L1
i;::;g:;‘:?nl:g?i;:" rette for teknisk infrastruktur for . i
i.aeﬁr?r:r;r;:‘;f?nl:g?i; r:iL:::i;;nr teknisk infrastruktur for 1| ]
:.Eeﬁ:r:r;::;:?nl:g??r:t::ztée for teknisk infrastruktur for 1| ]
i;:;;g;:?nl:g?:r:mmﬁe for teknisk infrastruktur for 1 s
E:Eﬁc;:nmunens reguleringsplaner er gedt tilpasset naenngslivets B |
:a;?:;;sfk:rs komme i kontakt med saksbehandler/ansvarlig i 1 O] |

8. Kommunen har et oppdatert planverk for arbeidet med 1 |

nzerings- og samfunnsutvikling

9. Kommunen behandler saker som angar naeringslivet pa en god
_ ) g g pasng N L]
mate innenfor reguleringsplaner

10. Kommunen behandler saker som angar nzeringslivet pa en god
mate innenfor byggesak . L]

11. Kommunen behandler saker som angar naeringslivet pa en god ]
mate innenfor naeringsstette - -l

100% 0% 100%




Kommunens reguleringsplaner er godt tilpasset naeringslivets behov
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Kommunen har et oppdatert planverk for arbeidet med naerings- og samfunnsutvikling
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Kommunen behandler saker som angar naeringslivet pa en god mate innenfor reguleringsplaner
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Kommunen behandler saker som angar naeringslivet pa en god mate innenfor byggesak
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5. Ranger pastandene ut fra ut fra din opplevelse pa denne skalaen 1. Helt uenig, 2. Litt uenig, 3. Vet ikke, 4. Litt enig, 5. ...

® 1 Heltuenig @ 2 Litt uenig 3 Vetikke @4 Littenig

1. Kommunen har lett tilgjengelig veiledningstjeneste for
eksisterende naeringsliv

2. Kommunen har lett tilgjengelig veiledningstjeneste for
etablerere/grindere

3. Kommunen er flink til 3 formidle informasjon om mulige
statteordninger for naenngslivet

4. Alt 1 alt yter kommunen god service overfor naeringslivet

® 5 Helt enig

| |
. I
] L
B B )
100% 0%
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Alt i alt yter kommunen god service overfor naringslivet
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6. Kommunens ansatte er jevnlig pa bedriftsbesgk
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® 1 Heltuenig @ 2 Litt uenig 3Vetikke @®4Llitenig @5 Heltenig

1. Landsbyen Nzeringshage har lett tilgjengelig veiledningstjeneste
for eksisterende naeringsliv

2. Landsbyen Naeringshage har lett tilgjengelig veiledningstjeneste
for etablerere/grindere

3. Landsbyen Naeringshage er flink til a formidle informasjon om
mulige stetteordninger for naenngslivet

4, Landsbyen Naeringshage jobber aktivt for a skape nettverk i
naeringslivet

5. Alt 1 alt yter Landsbyen Naeringshage god service overfor
nzeringslivet

]
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7. Ranger pastandene ut fra din opplevelse pa denne skalaen 1. Helt uenig, 2. Litt uenig, 3. Vet ikke, 4. Litt enig, 5. Helt ...

100%




8. Landsbyen Masringshage er jevnlig pa bedriftsbesgk
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10. Ranger pastandene ut fra din opplevelse pa denne fra skalaen 1. Helt uenig, 2. Litt uenig, 3. Vet ikke, 4. Litt enig, 5. ...

® 1 Heltuenig @ 2 Litt uenig 3Vetikke ®4Lliteniy @5 Heltenig

1. Kommunen har god forstaelse for behovene til det etablerte
. 9 R |
naeringslivet

2. Kommunen har god forstaelse for behovene til
grindere/etablerere . |

3. Kommunen arbeider aktivt for & skape nettverk mellom
nzeringslivet og kommunen I ]

4, Kommunen samhandler godt med eksterne utviklingsakterer 1| |
som f.eks. Neeringshager, Inkubatorer, Gjgvikregionen Utvikling, ...

100% 0% 100%
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Kommunen har god forstaelse for behovene til det etablerte nzaeringslivet

Ansatte
7
6
5 I
, Nzeringslivet
3 35
) 30
| B I B 25
0 20
M Helt uenig M Litt uenig mVetikke m Littenig M Helt enig 15
10
.. s -
Politikere . I
4,5

W Helt uenig M Littuenig M Vetikke mLittenig ™M Helt enig

3,5

2,5

2

1,5
1

. _
0

1 Landsbyen
E Helt uenig M Littuenig ®Vetikke mLittenig M Heltenig L N aringShage




Kommunen arbeider aktivt for a skape nettverk mellom naeringslivet og kommunen
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Kommunen samhandler godt med eksterne utviklingsaktgrer som f.eks. Neaeringshager, Inkubatorer,
Gjovikregionen Utvikling, Innovasjon Norge, Fylkeskommunen, forskningsmiljg, Siva
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® 1 Heltuemig @ 2 Litt uenig SVetikke ®4LlLttenig @5 Heltenig

1. Kommunen bruker nzeringsutviklingsprogrammet for a stette
opp om og utvikle nytt og eksisterende nzeningsliv

2. Kommunen tilrettelegger for neeringsutvikling gjennom
investeringer i infrastruktur (bredband, areal, vei, parkering m.m.)

3. Kommunen hjelper naeringslivet med a skaffe finansiering av
sine utviklingsprosjekter, eks. Innovasjon Norge

4. Kommunen legger til rette for at ogsa det lokale naeringslivet
kan vinne oppdrag/avtaler | forbindelse med innkjep, bygg,...

i |
N |
N _|
. 1
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I,1 Landsbyen
Naeringshage

12. Ranger pastandene ut fra din opplevelse pa denne skalaen 1. Helt uenig, 2. Litt uenig, 3. Vet ikke, 4. Litt enig, 5. Helt...
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14. Ranger pastandene ut fra din opplevelse pa denne skalaen 1. Helt uenig, 2. Litt uenig, 3. Vet ikke, 4. Litt enig, 5. Helt...

® 1 Helt uenig @ 2 Litt uenig 3Vetikke ®4Llttenig @5 Heltenig

1. Neeringsutvikling star hgyt pa den kommunale dagsorden

2. kommunen har god kapasitet | arbeidet med neeringsutvikling

3. Kommunen evner a koordinere arbeidet med neaeringssaker
godt pa tvers av ulike avdelinger/etater

N il
100% 0%

I,1 Landsbyen
Naeringshage

100%




Naeringsutvikling star hgyt pa den kommunale dagsorden
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Kommunen har god kapasitet i arbeidet med naeringsutvikling
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Kommunen evner a koordinere arbeidet med naeringssaker godt pa tvers av ulike avdelinger/etater
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Generell oppsummering
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Apne spersmal
> 311 unike svar

4. Vil du utdype ett eller flere svar pa det du har svart pa til na?

31

Svar

9. Vil du utdype ett eller flere svar pa det du har svart pa til na?

19

Svar

11. Vil du utdype ett eller flere svar pa det du har svart pa til na?

20

Svar

13. Vil du utdype ett eller flere svar pa det du har svart p3 til na?

15

Svar

15. Wil du utdype ett eller flere svar pa det du har svart pa til na?

17

Svar

16. Hva mener du kommunen ber gjere for 3 fa til en positiv naringsutvikling i drene som kommer?

70

Swvar

Siste svar

"Legge til rette for ideelle og/eller lokale aktgrer 1 anbudskonkurranser.’
"hgre pa "kunden" og bist3, ikke veere negative slik de er pr dd”

“Skape forutsigbare rammebetingelser og god infrastruktur Kommunen kan ...

17. Hva kan nzeringslivet gjgre for 4 f3 til en positiv naeringsutvikling i drene som kommer?

61

Swar

Siste svar

“de kan gjere masse bare det blir lagt til rette. men pri dd sa blir de motarbe... '

"Styrke samarbeid og nettverk Bedrifter kan delta i lokale nasringsnettverk og...'

18. Hva mener du Landsbyen Neaeringshage bgr gjere for & fa til en positiv naeringsutvikling i drene som kommer? Flere detaljer

42

Svar

Siste svar
"Sgrge for informasjon om sine tjenester ut til akterene.”
“flytte til lena”

“Landsbyen Maeringshage kan vaere en arena for naringslivets samarbeid og ... "

19. Har du andre innspill eller ideer om nasringsutvikling til @stre Toten kommune?

36

Svar

Siste svar

Flere detaljer

Flere detaljer

Flere detaljer

“Sgrge for en helhetlig forankring pa tvers av sektorer som legger til rette for... "

“ma se og stette muligheter , kun tenke muligheter glemme begresninger, alt..."

"Profilere @stre Toten som en mat- og landbrukskommune utvikle en tydelig ..."

l,1 Landsbyen
Naeringshage



Fortsette arbeidet med @stre Toten Naeringsforum - vaer til stede pa mater, lytt og ta med inn i kommunen. Delta i
deres eget eiendomsselskap: Veer til stede pa mater, vaer en aktiv eier i stedet for a3 henge dem ut | media.
Synliggjer naesringsradgiveren pa hjemmesiden — tydelig pa farste side. Vaer i kontakt med skoler og universitet:
Sper, laer og gjer. Ha en helt annen holdning til virkemiddelapparatet og kobling mot naerningslivet. Bruk media.
Fortell om mulighetene som finnes! Inviter til seknadsskrivekurs... etc Vaer klar over at naeringslivet bestar av
mange helt ulike griper med helt ulikt fokus. Ikke gi naeringsradgiveren andre oppgaver enn det hen skal jobbe
med. Bruk deres egne aktgrer! Dette bar vaere pa topp nar en sender prosjekter ut pa anbud. Det samme gjelder
ved leie av lokaler, plassering av tjenester etc. S5ammenhenger og store linjer. Mer kreativitet | l@sningsutviklingen.
Arrangere mgter med inviterte deltakere der en har spesielle utfordringer. F.eks arealer til nazringstomter. Sentrum
med alt for mange tomme vinduer. 'Helt pa Jordet' er noe kommunen har fatt til veldig bra: Et supert eksempel!

Dette viser at det gar an.

Bygg videre pa det som na kan vasre en god start pa et godt samarbeid med nazringslivet, med svarene fra denne
undersgkelsen. Ha mer opplaering og samkjgring internt i kommunen, pa hva det innebasrer og hvordan en kan
bli en "ja-kommune” | forhold til utvikling og statte av naenngslivet.

Sarge for en helhetlig forankring pa tvers av sektorer som legger til rette for nasringslivet.

1 Landsbyen
I. Naeringshage




raskere responstid
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bruke lokale leveranderer
markedsfere kommunen



Distriktssenteret

Kompetansesenter for distriktsutvikling

Informasjon om funn — sammenstilling av undersgkelser

Svarene viser at mens ansatte i kommuneadministrasjonen og lokale politikere er mer tilfredse med
kommunens neeringsutviklingsrolle, er neeringslivet mindre forngyd, med grundere som de minst
forngyde respondentene. Dette mgnsteret er konsistent over nesten alle omrader undersgkt.

Neaeringslivet verdsetter kommunens rolle som tjenesteprodusent, men etterlyser forbedringer pa flere
omrader, inkludert bedre tilpassede reguleringsplaner, oppdatert planverk for neerings- og
samfunnsutvikling, tydeligere informasjon om statteordninger, og starre vekt pa lokalt neeringsliv i
offentlige anskaffelser.

Neeringslivet papeker videre forbedret kommunikasjon og samarbeid, kommunal omdammebygging,
kompetanseutvikling, arbeid med stedstilhgrighet og generell bistand til neeringsutvikling.

Svarene i @stre Toten blir lagt inn og analysert sammen med de andre kommunene.

Landsbyen
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Oppsummering og anbefalinger fra Landsbyen Neeringshage

» Prosjektet ma forankres og settes pa dagorden i @TK
- hvordan gnsker @TK a bruke resultatene og jobbe videre med dette

» Interne forbedringer i kommunen — se bilde 5-8 og 20-22 - sette realistiske mal

» Prioritere noen forbedringsomrader innen 2028
- Bedre kommunens kapasitet til 8 jobbe med naeringsutvikling
- Bedre arbeidet pa tvers av ulike avdelinger
- Bedre score pa bilde 10,11, 15 og 16 (tallfeste malene)
- Bedriftsbesgk i samarbeid med ordfagrer, formannskap, neeringsradgiver og
Neeringshagen - lage en liste og plan for de neste 3 arene

Landsbyen
l:' Neeringshage



> Hva er @TK sin X-faktor?
- landbruk?
- beredskap?

» Bedre informasjon og kommunikasjon ut til naeringslivet
(velge kanal —web, SOME, nyhetsbreyv, LinkedlIn)

» Fortsette samarbeidet og videreutvikle @stre Toten Naeringsforum
- lage arshjul for kurs, bedriftsfrokoster, bedriftsbesgk, samarbeidsmater
med kommune, samarbeidsmgter med regionen
» Etablere kommersielt Neeringsforum for Gjgvik og Toten — ala modellen i Halden
- studietur til Halden

» Gjgre tilsvarende undersgkelse i 2026 og 2028

Landsbyen
l:' Neeringshage



Anbefalinger til @stre Toten Naeringsforum

» Fortsette det gode arbeidet som er satt i gang og synliggjar aktivitetene/mgtene

» Lag arshjul/arrangementsplan for 2025 og markedsfare alle aktivitetene i god tid

» Fasilitere og sarge for ordfgrerens bedriftsfrokoster

» Skape arenaer for de unge — for eksempel egne nettverksgrupper/arrangementer

» Samarbeid med Vestre Toten og Gjovik for 8 se pa et kommersielt naeringsforum
for regionen ala Halden

Vii Landsbyen Neeringshage bistar gjerne i arbeidet, og ansker at vi lager en plan for
hvilke kurs/aktiviteter dere gnsker at vi skal delta pa i 2025.

Landsbyen
l:' Neeringshage



Naeringsutviklingsarbeid i @stre Toten kommune
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